2020 SOZLESME YILI ERASMUS+ PERSONEL DERS VERME HAREKETLILiGi iLAN METNIi

Personel Ders Verme Hareketliligi, Yalova Universitesi biinyesinde ders vermekle yiikiimlii olan bir
personelin, program (lkelerinden birinde ECHE sahibi bir yiiksekogretim kurumunda 6grencilere ders
vermesine ve ders vermeye iliskin olarak karsi kurumla ortaklasa akademik/egitsel faaliyetler
gergeklestirmesine imkan saglayan faaliyet alanidir. ~ Tam zamanli ders veren akademisyenlerimiz
boliimlerinin ikili anlagmasi oldugu yiiksekogretim kurumunda ders verme hareketliligine katilabilirler.
Doktora derecesine sahip arastirma gorevlileri de ders verdiklerini kanitlayan bir belge sunmalari halinde
ders verme hareketliligine bagvuru yapabilirler. Personel Ders Verme Hareketliligi kapsaminda Ulusal Ajans
tarafindan 2020 sozlesme yili icin Universitemize tahsis edilen hibe kapsaminda 10 personelimiz
hareketlilikten hibeli olarak faydalanabilecektir. Listede yedek olarak yer alan personel isterse hibesiz olarak
hareketlilikten faydalanabilir. Hareketlilik gergeklestirilecek olan yiiksekdgretim kurumu ile Yalova
Universitesi arasinda, basvuru yapilacak boliim i¢in mevcut ve gecerli bir Erasmus Ikili Anlasmasi olmasi
gerekmektedir. Mevcut anlagsmalarimiza ulagmak ig¢in http://erasmus.yalova.edu.tr/nereye-gidebilirim/ps50
linkine tiklayimiz.

Personel Ders Verme Hareketliligi icin Asgari ve Azami siireler

Personel ders verme faaliyeti giin tabanli bir faaliyettir ve ders verilen giinler i¢in hibe 6demesi
yapilir. Bu nedenle Personel Ders Verme Hareketliligi Anlasmasinda (Staff Mobility For Teaching — Mobility
Agreement) ders verme programinin giin bazinda belirtilmesi gerekir. Personel Ders Verme faaliyeti, Avrupa
Komisyonu tarafindan belirlenen asgari ve azami siirelere uygun olarak gerceklestirilir. Personel Ders Verme
faaliyeti, Merkezle imzalanan sozlesme bitis tarihinden sonraya sarkamaz. (2020 sozlesme donemi icin 31
Mayis 2022 tarihine kadar faaliyetin tamamlanmasi gerekmektedir.)

Personel Ders Verme Hareketliligi icin faaliyet siiresi, seyahat hari¢ en az ardisik 2 is giinii ve en
fazla 2 ay olarak belirlenmistir. Bununla birlikte, faaliyetin gegerli bir faaliyet olarak degerlendirilebilmesi
icin en az 8 ders saati ders verilmesi zorunludur. Programdan daha fazla personelimizin yararlanabilmesi
icin, en fazla 3 giinliik ders verme i¢in hibe, 2 giin seyahat destek hibesi ve mesafe bandina gore yol
iicreti odenecektir. Hareketliligin Tirkiye’de cevrimici olarak tamamlanmasi durumunda, hibe
6denmez.

Personel Ders Verme Hareketliliginde, katilim sertifikasinda yararlanicinin miicbir sebep disinda 2
giinden az siire ile faaliyet gergeklestirdigi ve/veya vermesi gerekenden daha az saat ders verildiginin
goriildiigli durumlarda, faaliyet gegersiz kabul edilir ve yararlaniciya herhangi bir hibe 6demesi yapilmaz.
Micbir sebebin belgelendirilebilmesi sartiyla, asgari siirenin tamamlanamadig1 faaliyetler kabul edilir;
kalian siire karsilig1 hibe verilir ve seyahat masraflar1 mesafe hesaplayiciya bagh kalinarak 6denir. Bir olay
miicbir sebep sayilmadan 6nce Merkez ile iletisime gegcilir.


http://erasmus.yalova.edu.tr/nereye-gidebilirim/ps50

2020 SOZLESME YILI SECIM TAKVIMI

Basvuru ilam 2 Nisan 2021
Basvurularin Alinmasi 5 Nisan 2021 — 26 Nisan 2021 (17:00)
Basvurularin Dis Iliskiler Koordinatorliigii 17-21 May1s 2021
tarafindan degerlendirilmesi

Basvurularim Erasmus Komisyonunca 24- 27 May1s 2021
Degerlendirilmesi

Basvuru sonug¢larinin ilanm 28 Mayis 2021

Sonuglara itiraz suresi 1 -4 Haziran 2021

Feragat 31 Ocak 2022 ( Son giin)

Faaliyetin son gerceklestirme tarihi 31 Mayis 2022 dir.
BASVURU SEKLI VE GEREKLI BELGELER

Hareketlilik bagvurulari internet lizerinden http://erasmus.yalova.edu.tr/ linki tizerinden Basvuru
kategorisinde yer alan online basvuru formu ile alinacaktir. Formun sonunda Timini dikkatli bir sekilde
okudum ve Basvurumu yapmak istiyorum linkine tiklayarak basvurularinizi yapabilirsiniz. Bagvurunuzu
yapip kaydettiginiz anda yazmis oldugunuz maile bir basvuru kodu diismektedir, daha sonra mevcut

basvurunuzu silip, degisiklik yapmak istediginizde basvuru yaptim, bagvurumu goriintiilemek veya silmek
istiyorum linkine tikladiginizda sizden kodunuzu girmenizi isteyecektir, mevcut formu silip, tekrar yeni bir
form doldurabilirsiniz. Sistem eski form iizerinden degisiklik yapma olanagi sunmamaktadir. Asagida
belirtmis oldugumuz belgeleri 26 Nisan 2021 saat 17:00’ye kadar yalovaerasmus@gmail.com adresine pdf
olarak iletmeniz gerekmektedir. Gerekli formlar ve belgelere
http://erasmus.yalova.edu.tr/formlarbelgeler/ps21 linkinden ulasabilirsiniz.

Imzali Basvuru Formu

Kabul Mektubu

Yabanci Dil Belgesi

Staff Mobility for Teaching Agreement (Tiim taraflarca imzalr)

Ders verme puanlama tablosu

Yalova Universitesindeki hizmet siiresi ve kadrosunu gdsteren resmi yazi

Engelli personel ise duruma iligskin belge [Engellilige ve diizeyine iliskin bilgileri veren doktor raporu(3
aydan eski olmayacak sekilde) veya engellilik kart1 fotokopisi]

Gazi personel ile sehit ve gazi yakini personel ise Duruma iliskin Belge (12/4/1991 tarih ve 3713 sayili
Terorle Miicadele Kanunu’nun 21. Maddesine gore “kamu gorevlilerinden yurtigcinde ve yurtdisinda
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gorevlerini ifa ederlerken veya sifatlar1 kalkmis olsa bile bu gorevlerini yapmalarindan dolay1 teror
eylemlerine muhatap olarak yaralanan, engelli hale gelen, dlen veya dldiiriilenler”in es ve ¢ocuklart ile
23 Temmuz 2016 tarih ve 667 say1lt KHK nin 7. Maddesi uyarinca, 15 Temmuz 2016 tarihinde


http://erasmus.yalova.edu.tr/
mailto:yalovaerasmus@gmail.com
http://erasmus.yalova.edu.tr/formlarbelgeler/ps21
http://erasmus.yalova.edu.tr/basvuru/ps13
http://erasmus.yalova.edu.tr/formlarbelgeler/ps21
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gerceklestirilen darbe tesebbiisii ve teror eylemi ile bu eylemin devami niteligindeki eylemler sebebiyle
hayatin1 kaybedenlerin es ve ¢ocuklar1 veya malul olan siviller ile bu kisilerin es ve ¢ocuklar1 Erasmus+
personel hareketliligine bagvurmalari halinde 6nceliklendirilir,

Basvuru sistemi 5 Nisan 2021 tarihi saat 09:00 itibariyle acilacak ve 26 Nisan 2021 tarihi saat 17:00
itibariyle kapanacaktr.

Ders Verme Hareketliligine secilen adaylarca hareketlilige baslamadan once hazirlanmas1 ve Dis
Mliskiler Koordinatorliigiine teslim edilmesi gereken belgeler:

2.
3.
4.

Bagl bulunulan Rektorliik/ Dekanlik / Enstitii Midiirliigii / Yiiksekokul Miidiirliigiinden alinacak Resmi
Gorevlendirme

Vakifbank vadesiz Euro hesap ciizdan fotokopisi(IBAN igerikli)

Pasaport Kimlik sayfas1 fotokopisi

Ugak bileti fotokopisi

Ders Verme Hareketliligine secilen adaylarca hareketlilik sonrasi hazirlanmasi ve Dis lliskiler
Koordinatorliigiine teslim edilmesi gereken belgeler:

w

Gidilen Universiteden alinmis olan Katilim Sertifikasi(Hareketliligin baslangi¢ ve bitis tarihlerini iceren
imzal1 miihiirlii belge)

Pasaport giris-cikis sayfalarinin fotokopisi

Kullanilan otobiis/tren biletlerinin/ugus kartlari

Nihai rapor formunun doldurulmasi

Erasmus Personel Ders Verme Hareketliligi Sozlesmesi belgeleriniz tamamlandiktan sonra yurtdisina
cikmadan en az 2 hafta 6nce Dis iliskiler Koordinatorliigii’ne gelerek sizin icin hazirlanacak sozlesmeyi
imzalayimz. Aksi takdirde 6deme islemlerinde gecikme yasanmasi s6z konusu olabilir.

HIiBE HESAPLAMASI

Ders verme hareketliliginden faydalanan yiliksekogretim kurumu personelinin hak ettigi hibenin
hesaplanmas1 personelin kendi yiiksekdgretim kurumu tarafindan, Merkez (Ulusal Ajans) tarafindan
belirlenen hibe hesaplama kurallari ¢er¢evesinde yapilir. Ders verme hareketliliginden faydalanan personele
verilen hibe katki niteliginde olup; Yurtdisinda gegirilen doneme iliskin masraflarin tamamini karsilamaya
yonelik degildir. Erasmus hibesinin %80'i gitmeden oOnce, kalan %?20'si ise dondiikten ve islemler
tamamlandiktan sonra ders verme hareketliliginden faydalanacak personel ile imzalanmis olan sdzlesmede
faydalanicinin belirttigi Euro hesabina yatirilir. Ders verme faaliyetinden faydalanacak personele verilecek
olan giinliik hibe miktarlar1 3 {ilke grubu i¢in yasam standartlar1 géz Oniline alinarak, asagidaki sekilde
belirlenmistir:



https://www.ua.gov.tr/media/ibih3oka/2020-uygulama-el-kitabı.pdf

Ulke Gruplar

Hareketlilikte Misafir
Olunan Ulkeler

Giinliik hibe miktarlari
(Avro)

1. Grup Program Ulkeleri

Birlesik Krallik,
Danimarka, Finlandiya,
Irlanda, Isveg, izlanda,
Lihtenstayn,
Liksemburg, Norveg

153

2. Grup Program Ulkeleri

Almanya, Avusturya,
Belcika, Fransa, Guney
Kibris, Hollanda,
Ispanya, Italya, Malta,
Portekiz, Yunanistan

136

3. Grup Program Ulkeleri

Bulgaristan, Cek
Cumhuriyeti, Estonya,
Hirvatistan, Letonya,
Litvanya, Macaristan,
Makedonya, Polonya,
Romanya, Sirbistan,
Slovakya, Slovenya,
Tlrkiye *,

119

SEYAHAT GIiDERI HESAPLAMASI

Personel hareketliligi faaliyetinden faydalanan personeline Odenecek seyahat gideri miktar1 “Mesafe
Hesaplayic1” kullanilarak hesap edilmelidir. Mesafe hesaplayicist aracilig ile personelin yerlesik oldugu
yerden, faaliyet yerine kadar olan iki nokta arasinin km degeri tespit edilmeli ve asagidaki tablo
kullanilarak seyahat hibesi hesaplanmaktadir. Mesafe hesaplayicida ¢ikan kilometrenin asagidaki
tablodaki hibe karsiligi gidig-donlis rakami olup, s6z konusu miktar ikiyle carpilmaz. Mesafe

hesaplayicisina asagidaki baglantidan ulasilabilmektedir:
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator en

Elde edilen “km” degeri Hibe miktar1 (Avro)
10-99 KM arasi 20

100 - 499 KM arasi 180

500 - 1999 KM arasi 275

2000 - 2999 KM arasi 360

3000 - 3999 KM arasi 530

4000 - 7999 KM arast 820

8000 KM ve uzeri 1500



https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_en

ODEME KESINTISI YAPILMASI

Hareketlilige katilimi kanitlayan belgeleri teslim edilmemesi durumunda (katilm sertifikasi)
hareketlilik gecersiz sayilir ve personele hibe 6denmez, baglangigta 6denen hibe tahsil edilir.

PANDEMIi NEDENiYLE DERS VERME HAREKETLILiGINiIN HiBESiZ CEVRIMIiCi
OLARAK GERCEKLESTIiRILMESI

Pandemi kosullar1 nedeniyle personelimiz istedigi takdirde hibe almadan ve Tiirkiye’den bulundugu
sehirde ¢evrimi¢i olarak faaliyete katilabilir. Hibesiz olarak ¢evrimici faaliyetlerde, personelin biitce
hesaplamalarina dahil edilmez ve kendisine 6deme yapilmaz. Hibe alinmamasi, personelin se¢im siirecine
dahil olmamasina gerekce degildir.

ERASMUS + DERS VERME HAREKETLILIGI
PUANLANDIRMA TABLOSU

Yapilan bagvurular, Yalova Universitesi Rektérliigii tarafindan olusturulacak bir komisyon
tarafindan degerlendirilecek olup, Se¢cim komisyonu degerlendirme sirasinda asagida
acikca belirtilen madde ve kriterlere gore puanlama yaparak “Asil” ve “Yedek” personeli
belirleyecektir. Bu kriterler, Ulusal Ajans tarafindan hazirlanan Erasmus+ Uygulama El
Kitabi'nda belirlenen oncelikler goéz oOnlinde bulundurularak hazirlanmistir.
Degerlendirme Sonuglar1 Asil ve Yedek Liste olarak kurumsal web sitemizde
(http://erasmus.yalova.edu.tr/) ilan edilecektir. Biitce olanaklarinda bir artis olmasi
durumunda yedek adaylarin da hibeli hareketlilige katilmalar1 saglanacaktir.

Erasmus+ Personel Hareketliligi Programindan ilk kez + 20 puan
yararlanma

Biriminde programdan yararlanan ilk personel olma + 10 puan
1 y1l 6nce Personel Hareketliligi programindan faydalandi -30 puan
ise

2 y1l 6nce Personel Hareketliligi programindan faydalandi -20 puan
ise

3 y1l 6nce Personel Hareketliligi programindan faydaland: -10 puan
ise

4 y1l 6nce Personel Hareketliligi programindan faydalandi -5 puan
ise

Engelli personel ise (engelliligin belgelenmesi kaydiyla) + 15 puan



https://www.ua.gov.tr/media/ibih3oka/2020-uygulama-el-kitabı.pdf
https://www.ua.gov.tr/media/ibih3oka/2020-uygulama-el-kitabı.pdf

Gazi personel ile sehit ve gazi yakini personel + 15 puan

ise (durumun belgelenmesi kaydiyla)

Kurum/Fakiilte/Bo6liim Erasmus Koordinatérii olmak +15 puan
Son bir yi1l icinde ikili anlagsma yaparak daha énce + 15 puan
hareketlilik gerceklestirilmemis bir iilkeye gitme

"Daha once gidilen iilke ve kurum bilgileri icin tiklaymiz"

Son bir yil icinde ikili anlasma yaparak daha dnce + 15 puan

hareketlilik gerceklestirilmemis bir kuruma gitme

Yabanci Dil Puani

(YOK tarafindan esdegerligi kabul edilen yabanci dil sinavi
sonug belgesi YDS, Yokdil vb.)

0 50-59: +5 Puan
0 60-69: +10 Puan
070-79: +15 Puan

0 80-89: +20 Puan
090-100: +25Puan

Yalova Universitesindeki hizmet yil1

+ Hizmet Y1l1 Sayis1

Onceki y11/y1llarda gitmeye hak kazandig1 halde, miicbir -20 puan
sebep olmaksizin gitmekten vazgecme
Vatandasi olunan iilkeye hareketlilik faaliyeti -20 puan

gerceklestirecek ise

Yukaridaki kriterler uygulandiktan sonra hesaplanan puanlarda_esitlik olmasi halinde asagidaki

oncelikler uygulanir.

1. Oncelik oncelik verilir.

Ayni programdan daha 6nce yararlanma sayisi baz alinarak daha az yararlanmis adaya

2. Oncelik

Yalova Universitesindeki hizmet siiresi (y1l, ay ve giin olarak) dikkate alinarak hizmet
siiresi daha uzun olan adaya éncelik verilir.



http://erasmus.yalova.edu.tr/formlarbelgeler/ps21




